
省级部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 省民进

年度重点工
作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（元）

提高建言资政质量，发挥民

主监督和民主党派参与中国
共产党领导的政治协商作用

开展课题调研、参与省统联合大调研、民进中央及其他省组织或相关部
门组织的课题调研，举办专委会工作会议、各类交流、座谈等工作；召
开各类会议布置、推进相关工作，落实参政议政成果奖励办法，鼓励全
省民进会员积极参加 省委会组织的各类建言咨政活动

641,370.00

加强组织建设，提升骨干的
参政议政能力

举办新会员学习班、骨干会员培训班、社会服务工作培训班等多项培
训，同时支持省属基层组织开展活动，召开省直工委会议、专题学习会
、座谈会、青工委会议等，促进会员深入交流，加强对地方和基层组织
的指导和联系等

656,550.00

加强会员思想教育，增进政
治认同

做好《广东民进》的编印工作，召开参政党理论研究与会史研究会议、
研讨，就理论、会史研究及宣传工作组织调研和交流，推进《民进80年
·广东卷》编印工作，编印《广东民进年鉴》，开展“民进先贤在广东
”会史研究采写，表彰奖励参政党理论研究及会史研究成果，利用好会
刊、网站、展板、宣传栏等多种宣传平台，让会员及时了解民进组织的
工作情况和动态，加强对会员的思想政治引领和教育

370,200.00

其他工作任
务（选填）

名称 主要实施内容 拟投入的资金（元）

总体绩效目
标

通过合理使用财政资金，完成2026年的工作计划，履行好中国特色社会主义参政党职能:参政议政，民主监督，参加中国共产党领导的政治协
商，加强组织建设，提升骨干的参政议政能力，加强会员思想教育，增进政治认同。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 指标类型

效益指标 社会效益 参政议政成果立案率（%） 80 第一层级核心绩效指标

产出指标 数量指标 年度骨干培训计划完成率（%） 100 第一层级核心绩效指标

效益指标 社会效益 课题（调研）提案转化率（%） 80 第一层级核心绩效指标

产出指标 数量指标 编印期刊数（期/年） 4 第一层级核心绩效指标

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 指标类型

成本指标

经济成本指标

社会成本指标

生态环境成本指标

产出指标

数量指标

社情民意信息采用率（%） 15 第二层级核心绩效指标

网站发布文章数量（含原创和转
载）（篇）

1200 第二层级核心绩效指标

年度调研课题数（个） 10 第二层级核心绩效指标

培训骨干会员人数（人次） 155 第二层级核心绩效指标

提交提案数量（份） 25 第二层级核心绩效指标

组织会员、干部培训班次数（不含

当年申请的培训班）（次）
3 第二层级核心绩效指标

《广东民进》会刊编印期数（期） 4 第二层级核心绩效指标

质量指标

社情民意信息报送数量（条） 300 第二层级核心绩效指标

课题研究结题评审通过率（%） 80 第二层级核心绩效指标

时效指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益

满意度指标 服务对象满意度


